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Beknopt Beleidsplan Stichting AidoVida

1. Inleiding

De Stichting AidoVida is opgericht op 26 november 2024 en zal haar vermogen verkrijgen uit donaties.
Vanaf het moment van oprichting zal de Stichting zich intensief inzetten voor het nastreven van haar
statutaire doelstellingen. Dit beleidsplan is vastgesteld in de bestuursvergadering van 27 november 2024.
Het beleidsplan zal jaarlijks, indien nodig, worden aangepast.

RSIN: 867211994

Contactadres: Distriboulevard 25 te Moerdijk.

2. Onze missie

Stichting AidoVida zet zich in voor een samenleving waarin mensen en dieren in balans leven met elkaar en
hun omgeving. Wij streven naar een wereld waarin zorg en aandacht voor kwetsbare groepen, zowel mens
als dier, centraal staan en waarin duurzame oplossingen bijdragen aan een betere toekomst.

3. Onze visie
Wij zien een wereld voor ons waarin mensen en dieren de zorg en bescherming ontvangen die ze
verdienen. We streven naar een wereld waarin zowel mensen als dieren in een veilige, gezonde en

respectvolle omgeving kunnen leven. Hierbij richten wij ons op zowel structurele als acute hulp, door
samen te werken met initiatieven die passen bij onze waarden en doelstellingen.

4. Onze doelen

De Stichting AidoVida richt zich op het bevorderen van het welzijn van mensen en dieren. Wij streven
ernaar om initiatieven te ondersteunen die bijdragen aan een betere kwaliteit van leven voor kwetsbare
groepen, zowel mens als dier, waaronder begrepen noodhulp.

De feitelijke werkzaamheden van de Stichting dienen ter verwezenlijking van de statutaire doelstelling. Met
de werkzaamheden van de Stichting wordt het algemeen belang gediend. De Stichting streeft ernaar om te
worden aangemerkt als algemeen nut beogende instelling (ANBI) in de zin van de Algemene wet inzake
rijksbelastingen.

5. De werkzaamheden om ons doel te behalen

Stichting AidoVida ondersteunt:
a) Algemeen nut beogende instellingen (ANBI’s) met een doel dat aansluit bij haar eigen doel.

b) Projecten van andere instellingen die passen bij haar eigen doelstelling (pas voorzien vanaf op zijn
vroegst 2026).
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Ad a)

De Stichting zal de steun in de regel verrichten in de vorm van donaties, al dan niet in combinatie met een
samenwerkingsovereenkomst. Steun aan ANBI’s kan wederkerend zijn. De Stichting toetst of de te steunen
ANBI’s zich richten op het welzijn van mensen en dieren al dan niet in de vorm van noodhulp.

De steun aan ANBI’s moet vallen binnen de richtlijnen van de statuten.

Voor het komende beleidsjaar wordt gedacht aan ANBI’s die zich richten op noodopvang,
dierenvoedselbanken en minima die de gebruikelijke dierenzorg niet kunnen betalen, mantelzorgers
(mantelzorger ondersteuning) en ouderen (eenzaamheid, leefomstandigheden).

In 2025 zal de Stichting zich richten op steun aan Nederlandse ANBI’s, die goed passen binnen haar eigen
doelstelling. Zij kan verantwoording voor de besteding van haar gelden vragen.

In de beginperiode zal het bestuur geen aanvragen van externe partijen in behandeling nemen. Het bestuur
gaat zelf actief op zoek naar geschikte doelen en projecten. Na deze periode zal er een verdiepend
onderzoek plaatsvinden, waarna er keuzes worden gemaakt voor doelen en projecten, alsmede de omvang
en duur van de bijdragen.

Ad b)

In de toekomst kan de stichting ook projecten ondersteunen die niet door ANBI’s worden uitgevoerd. Voor
steun aan niet-ANBI’s geldt een strikte afbakening beperkt tot het ondersteunen van de volgende
doelgroepen: kwetsbare groepen mensen en dieren, mantelzorgers en ouderen. Verder moeten de
projecten voldoen aan onze statutaire doelstellingen en de door ons opgestelde selectiecriteria.

De benodigde middelen om deze activiteiten mogelijk te maken zullen verkregen worden uit het
stamvermogen van de Stichting en donaties. De te ondersteunen doelen moeten passen binnen de
doelomschrijving van de Stichting. Donaties kunnen incidenteel of op projectbasis voor meerdere jaren
worden toegekend.

6. Op welke wijze we ons inkomen gaan besteden

De Stichting verwacht een schenking, die door de donateur in beginsel zal worden aangewezen als
stamvermogen (eventueel met een interingsbevoegdheid). Het jaarlijks budget voor donaties is afhankelijk
van de opbrengsten uit het vermogen en eventuele nadere voorwaarden bij het inbrengen van
stamvermogen door de donateur.

De Stichting heeft het recht om op haar vermogen te interen (tenzij de donateur of erflater anders heeft
bepaald), wat betekent dat zij het bestemmingsvermogen kan gebruiken voor de uitvoering van haar
doelstellingen, zoals vastgelegd in de statuten.
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7. Wie zit in het bestuur

Het bestuur van Stichting AidoVida bestaat uit de volgende personen:
e llona Zumpolle (oprichter en voorzitter)
e Rob van Wylick (secretaris)
e Marc Fierens (penningmeester)

Er is geen enkel (rechts)persoon die doorslaggevende zeggenschap binnen de Stichting heeft. Geen enkel
(rechts)persoon kan beschikken over het vermogen van de Stichting alsof het eigen vermogen is. De
bestuursleden van de Stichting functioneren onafhankelijk van elkaar in het bestuur.

8. Hoe wordt het vermogen beheerd

Het vermogen van de Stichting zal bestaan uit door haar verkregen donaties, inclusief stamvermogen. De
Stichting verwacht een aanzienlijke schenking te ontvangen als stamvermogen. Het bestuur kan, afhankelijk
van de voorwaarden van de schenking, besluiten om hierop in te teren en het stamvermogen lager vast te
stellen. Eventuele extra opbrengsten zullen worden aangewend voor het bevorderen van de doelstellingen
van de Stichting.

Het te beleggen vermogen wordt beheerd door een professionele vermogensbeheerder, die
verantwoording aflegt aan het bestuur van de Stichting.

9. Ons beloningsbeleid

De leden van het bestuur ontvangen voor hun werkzaamheden geen beloning, anders dan een vergoeding
voor gemaakte onkosten en, indien van toepassing, een niet-bovenmatig vacatiegeld.

10. ANBI-vereisten

Stichting AidoVida voldoet aan de voorwaarden voor de ANBI-status, waaronder:
e Het doel van de Stichting is gericht op het algemeen nut.
e Het bestuur heeft geen zeggenschap over het vermogen van de Stichting als privévermogen.
e Ten minste 90% van de inkomsten wordt besteed aan de doelstellingen.

e De Stichting voldoet aan de verplichting om haar gegevens, beleidsplan, jaarverslag en financiéle
verantwoording openbaar te maken via haar website.

11. Slotwoord
Stichting AidoVida is toegewijd aan het realiseren van haar missie en doelstellingen. We blijven werken aan

het versterken van initiatieven die bijdragen aan het welzijn van mensen en dieren en zetten ons in voor
een zorgzamere, solidaire wereld.
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